Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН

приказом генерального директора

от  10.02.2022 №99
ПОРЯДОК
представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в АО «Красмаш»
1. Порядок представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в АО «Красмаш» (далее - Порядок, Общество соответственно) разработан во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

2. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера является формой выражения согласия работника Общества и гражданина, претендующего на замещение должности в Обществе, соблюдать правила и ограничения, устанавливаемые федеральным антикоррупционном законодательством, Антикоррупционной политикой и нормами деловой этики Общества, придерживаться принципа вовлеченности работников в формирование и реализацию антикоррупционных стандартов и процедур. 
3. Представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера рекомендовано:

а) гражданам, претендующим на замещение должностей Общества, предусмотренных «Перечнем должностей АО «Красмаш», при назначении на которые граждане и при замещении которых работники АО «Красмаш» обязаны принимать меры по предотвращению конфликта интересов и недопущению коррупционных проявлений в своей деятельности», утвержденным приказом генерального директора от 31.05.2019 № 486 (далее – Перечень), при подаче заявления и документов для замещения должности (при трудоустройстве);

б) работникам Общества, замещающим должности согласно Перечню, ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным;

в) работникам Общества, замещающим должности Общества, не предусмотренные Перечнем, и претендующими на замещение должностей, предусмотренные Перечнем (далее - кандидаты), при подаче документов для замещения должности, предусмотренной Перечнем.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в бюро экономической безопасности и противодействия коррупции по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» (далее - Справка).

5. Справка заполняется с использованием специального программного обеспечения «Справка БК». Организационно-методическое сопровождение заполнения справок осуществляет бюро экономической безопасности и противодействия коррупции.

6. Гражданину рекомендуется представлять:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности Общества, предусмотренной Перечнем, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности Общества (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности Общества, предусмотренной Перечнем, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности Общества (на отчетную дату).

7. Кандидату рекомендуется представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 6 Порядка.

8. Работнику Общества рекомендуется представлять:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

в) сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если в отчетном периоде работником, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми совершена сделка (сделки) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) и сумма такой сделки или общая сумма совершенных сделок превышает общий доход работника и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

9. В случае если работник обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, установленного в подпункте «б» пункта 3 Порядка.

10. В случае если гражданин обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления указанных сведений.

11. Представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предлагается гражданину при подаче документов при трудоустройстве по форме, установленной настоящим приказом (приложение к Порядку). При отсутствии согласия представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, работник, оформляющий гражданина на работу, составляет служебную записку и направляет в бюро экономической безопасности и противодействия коррупции для сведения. Подписанное «Предложение о представлении сведений о доходах» (приложение к Порядку) хранится с иными документами, представленными гражданином при трудоустройстве.
12. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с Порядком, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

13. Работники Общества, работающие со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в разглашении данных сведений или их использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с Порядком, хранятся в бюро экономической безопасности и противодействия коррупции в течение трех лет с даты их представления, после чего передаются в архив.

15. В случае если гражданин или кандидат, представивший Справки, не был назначен на должность Общества, предусмотренную Перечнем, Справки возвращаются указанному лицу по его письменному заявлению вместе с другими документами, а при отсутствии такого заявления Справки подлежат уничтожению.

Начальник бюро

экономической безопасности

и противодействия коррупции




А.Ю. Кузнецов

Приложение

к Порядок представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в АО «Красмаш»
Кандидату на трудоустройство



Гражданину







        (Ф.И.О.

Предложение
о представлении сведений о доходах
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и «Антикоррупционной политики» АО «Красноярский машиностроительный завод» Вам предлагается предоставить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
С предложением ознакомлен, предоставить сведения       согласен       (не согласен)

                                                                                       (не нужное зачеркнуть)
______________           __________________________________________

    (дата)                                      (подпись, инициалы и фамилия)

	
	
	



